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Leitbild

Die Lola Rogge Schule ist eine staatlich anerkannte Berufsfachschule fur Tanzpadagogik
und gleichzeitig Schule fur Tanz in Hamburg.

Schwerpunkte sind

1. die Ausbildung von Tanzpadagoginnen und Tanzpadagogen, und

2. innerhalb der Kinder- und Jugendbildung die Vermittlung von Tanz an Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene.

Padagogisches Grundverstandnis:

Die Lola Rogge Schule steht fur einen ganzheitlichen Ansatz, in dem die persdnliche
Entwicklung, Tanztechnik, kiinstlerische Entfaltung und padagogische Verantwortlichkeit
eng miteinander verknUpft sind. Lernen wird als aktiver, erfahrungsorientierter und
individueller Prozess verstanden, der durch praxisnahe Ubungsfelder, Reflexion und eine
positive Feedbackkultur getragen wird. Wir fordern eigenstandiges, verantwortungsvolles
Handeln, kooperative Zusammenarbeit und eine neugierige, kritische Haltung im
Lernprozess. Ziel ist es, verantwortungsbewusste, kreative und professionelle
Tanzpadagoginnen und -padagogen auszubilden, die das Berufsfeld nachhaltig positiv
beeinflussen. Im Kursbereich der Lola Rogge Schule orientieren sich die Lernprozesse am
Entwicklungsstand, den Bediirfnissen und Interessen der Kinder, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen. Wir stehen fur eine wertschatzende Lernkultur und schaffen eine
Lernumgebung, in der sich Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene individuell entfalten
und sich sicher, anerkannt und motiviert flhlen kdnnen. Respekt, Empathie und Vielfalt
werden ausdriicklich von uns gefordert. Die reflexive Praxis der Lehrenden umfasst das
Beobachten, Dokumentieren, Evaluieren und das kontinuierliche Anpassen von Angeboten.
Wir bekennen uns zu den Grundsatzen eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes
und treten ausdrtcklich fur die kdrperliche und seelische Unversehrtheit und
Selbstbestimmung der uns anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen ein.

Schutzkonzept

1. Pravention

Die Schule, ihre Leitung, die Dozent*innen und Mitarbeiter*innen pflegen eine
Aufmerksamkeitskultur und fihren Praventionsmafinahmen zum Schutz von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen vor sexualisierter Gewalt durch.

2. Verhaltenskodex

Alle Dozent*innen und Mitarbeiter*innen im Tanz, die mit Kindern, Jugendlichen und/ oder
jungen Erwachsenen tatig sind, verpflichten sich zur Einhaltung des Verhaltenskodexes und
dokumentieren dies mit ihrer Unterschrift.

3. Verhaltensleitlinien
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a) Alle Dozent*innen und Mitarbeiter*innen haben mit der Unterzeichnung des
Verhaltenskodexes dokumentiert, dass sie die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen in der Lola Rogge Schule unter Einhaltung von ethischen und
moralischen Gesichtspunkten gestalten.

b) Die Schulleitung ist sich ihrer Verantwortung bewusst. Sie ist von jedem abweichenden
Verhalten unverzuglich in Kenntnis zu setzen.

c) Fur die Thematik ,sexualisierte Gewalt® in der Schule ist die Schulleitung zustandig.

d) Die Schulleitung und alle Dozent*innen und Mitarbeiter*innen haben mit einer
Verdachtssituation verantwortungsvoll umzugehen.

e) Die Schulleitung, alle Dozent*innen und Mitarbeiter*innen schenken den Ausfihrungen
von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Glauben, spielen nichts herunter,
geben keine Versprechungen ab. Es ist wichtig, dass Kinder, Jugendliche und hilfe- und
schutzbedurftige Erwachsene auf Personen treffen, die ihnen mit Wertschatzung und
Respekt begegnen, ihre Rechte achten, eine Sensibilitat fur Nahe und Distanz besitzen
und sich gegen Gewalt in jeglicher Form aussprechen.

f) Informationen bzw. Feststellungen sind jeweils von dem Adressaten zu dokumentieren
(Zeitpunkt der Feststellung/Information, Inhalt der Information ohne eigene Wertung, wer
hat wen wann informiert, personlicher Eindruck).

g) Mallnahmen sind altersgemal} mit den Betroffenen oder mit ihren gesetzlichen Vertretern
abzusprechen, insbesondere wenn diese selbst informiert haben.

h) Die Einschaltung der Strafverfolgungsbehérden und andere notwendige Schritte sollten
nur nach Abspreche mit der Schulleiterin erfolgen, beziehungsweise obliegt dies dem
gesetzlichen Vertreter der/des Betroffenen.

i) Eine Ansprache der/des ,Verdachtigen® erfolgt ausschlieRlich Uber die Schulleiterin oder
durch (eine) von ihr benannte Person(en). Die Verbreitung unwahrer
Tatsachenbehauptungen kann den Strafbestand der tblen Nachrede (§ 186 StGB)
erfullen und zivilrechtliche Schadenersatzanspriiche der/des Verdachtigen begrinden.

j) Taterinnen und Tater missen in der Lola Rogge Schule mit konsequentem Vorgehen
rechnen. Die Lola Rogge Schule duldet keine Form von Gewalt und der sexualisierten
Gewalt.

k) Als Erscheinungsform von Kindeswohlgefahrdung missen benannt werden:
Vernachlassigung, korperliche Gewalt und Misshandlung, psychische und seelische
Misshandlung, sexueller Missbrauch und Gewalt, hausliche Gewalt und unzureichender
Schutz vor Gefahren durch Dritte.

4. Erweitertes Fuhrungszeugnis
Alle Dozent*innen und Mitarbeiter*innen legen in einem 5jahrigen Rhythmus ein ,erweitertes
FUhrungszeugnis® gemal} § 30a Bundeszentralregistergesetz (BZRG) vor.

Die diesem Personenkreis Angehorenden bestatigen mit der Unterzeichnung des
Verhaltenskodexes, dass zurzeit keine strafrechtlichen Ermittlungsverfahren in Sachen
sexualisierter Gewalt gegen sie anhangig sind, bzw. sie umgehend Mitteilung machen,
wenn ein solches Strafverfahren eingeleitet wurde.

Schutzkonzept Lola Rogge Schule — Seite 2 von 2


mailto:info@lolaroggeschule.de
http://www.lolaroggeschule.de/

